
〇総論 

 市場の発展に資することを目的として、「常駐代表者会議」の運営等を通じた

関係機関及び会員相互の連絡調整、会員の親睦と福利厚生、適正な計量の自主管

理、場内保安と安全対策の推進、食品衛生意識の啓発・普及、広報紙の発行その

他関連する事業を実施した。 

 ・通常理事会の開催（6月） 

・常駐代表者会議を毎月開催（第 3木曜の朝 8時より） 

・大阪府に電気・ガス価格激変緩和に係る要望書を提出（2月） 

 

〇総務部会（部会長：酒井孝博） 

 ・広報紙「市場だより」の発行（毎月の月末頃）と関係各社への配付・郵送 

・ホームページの運営（原則として毎月更新） 

・人権問題研修会の開催（11月に松井一恵氏を講師として招聘） 

・人権週間に係る啓発（12月にポスターの配付・掲示） 

 ・新年イベントの開催（1月） 

  ➢新年互礼会の開催（常駐代表者会議として実施） 

  ➢茨木神社（恵美須神社）への奉納と宝惠籠の場内巡行 

  

〇福利厚生部会（部会長：川辺浩一） 

 ・体育行事の実施 

➢ボーリング大会の開催（2月に高槻ラウンドワンに於いて） 

・文化行事の実施 

➢図書館の運営 

 

〇計量部会（部会長：榎本昭弘） 

・市役所への報告書の提出（4月） 

・計量器の毎年の定期検査 

➢水仲の各店舗（10月の 2日間） 

➢4卸等の各事業場（11月の 1日間） 

➢青仲の各店舗（3月の 3日間） 

・計量器強調月間の啓発（11月に啓発用ポスターの掲示） 

 

〇安全部会（部会長：西田景典） 

・交通安全対策 

➢事故発生を踏まえた安全部会の開催（4月） 

➢全国交通安全運動の啓発（4月と 9月にポスターの配付、掲示） 

➢茨木警察に表敬訪問（12月） 

➢安全運転講習会の開催（1月に茨木警察署より講師を派遣） 



・フォークリフト講習会の開催（6月の休場日 4日間） 

・場内一斉大掃除の実施（6月、9月、11月、3月に実施） 

 ・火災事故、盗難防止等の啓発・普及 

➢年末年始対策に係る安全部会の開催（12月にポスター作成、配布） 

➢全国火災予防運動の啓発（3月と 11月にポスターの配付、掲示）  

  

〇食品衛生部会（部会長：花木章男） 

・食品衛生の管理 

  ➢「食品衛生自主管理点検記録表」の作成（5月に配付） 

  ➢一斉検便、ゴキブリ・ネズミの一斉駆除の実施（6月） 

➢食品衛生講習会の開催（8月に衛生検査所から講師を派遣） 

  ➢大阪府知事表彰（食品衛生優良施設）の周知（11月） 

 ・大阪府食品衛生協会の支部運営 

  ➢「食品衛生指導票」の配付と回収（8月に配付、12月に回収） 

  ➢食品衛生指導員研修会の開催（8月に衛生検査所による伝達研修） 

 ・食品衛生検査所の「業務検討会」の共催（2月の 4日間） 

 ・大学連携による講演会の開催（3月に梅花女子大学より講師を派遣） 

 


